JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIA BUSOVACA
Broj : 659/24
Busovaca, 29.05.2024.godine

Na osnovu ¢lana 49. Statuta Javne ustanove Dom zdravlja Busovada (,,Sluzbeni glasnik Opéine
Busovaca“, broj: 1/17) i ¢lana 9. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u
Srednjobosanskom kantonu (,,Sluzbene novine SBK/KSB*, broj: 7/19) i Liste uspjeSnih kandidata dostavljene
od strane Komisije za provodenje javnog oglasa za prijem u radni odnos medicinskih sestara/tehni¢ara u HMP u
Domu zdravlja Busovada direktor donosi

ODLUKU
O PRIJEMU U RADNI ODNOS

Clan 1.
Za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme (godina dana) na radno mjesto medicinska
sestra/tehniar u HMP izabrani su:

1.Matej Santi¢
2.Adisa Mekic
Clan 2.
Po pravosnaznosti ove Odluke izabrani kandidati duzni su se javiti u JU Dom zdravlja Busovac¢a radi
regulisanja radno pravnog statusa.
Sa izabranim kandidatima ¢e se zakljuéiti ugovor o radu na odredeno vrijeme.

Clan 3.
Odluka se objavljuje na web stranici JU Dom zdravlja Busovada i na oglasnoj plo¢i JU Dom zdravlja

Busovaca.
ObrazloZenje

Dom zdravlja Busovada je na osnovu &lana 3. i 4. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom
sektoru u Srednjobosanskom kantonu (,,SluZbene novine SBK/KSB®, broj: 7/19) i Pravilnika o radu JU Dom
zdravlja Busovada raspisao Javni oglas za prijem djelatnika u radni odnos na godinu dana dva izvriitelja na
radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u HMP. Komisija za prijem u radni odnos dva izvr§itelja medicinska
sestra/tehniar sestra u HMP u sastavu:dr Amra Turanovi¢, predsjednik, , Samra Jahi¢, ¢lan, SnjeZana éota,
&lan, doktorica Zinaida Had%imejli¢ i Ljiljana Cavara, ¢lan, imenovana je Odlukom direktora Doma zdravlja
Busovacda u skladu sa kriterijima predvidenim javnim oglasom za prijem u radni odnos Doma zdravlja
Busovada objavljenim u Dnevnom listu ,,Oslobodenje®, web stranici JU Dom zdravlja Busovada, SluZbi za
zaposljavanje SBK/KSB 1 oglasnoj plo¢i Doma zdravlja Busovaca.

Po isteku roka za podnoSenje prijava na Javni oglas za prijem na posao medicinskih sestara/tehnicara u
HMP, Komisija je pregledala sve pristigle prijave 1 dostavijene dokaze, utvrdila njithovu formalno pravnu
ispravnost 1 konstatirala da je na raspisani javni konkurs pristiglo 7 prijava. Jedna prijava je bila neuredna pa je
na pismeni test, intervju i prakti¢ni ispit pozvala 6 kandidata.

Na pismeno testiranje od 6 kandidata koji su se prijavili na radno mjesto medicinska sestra u HMP svi
su kandidati pristupili pismenom ispitu od kojih su samo dva kandidata poloZila pismeni test, te je sa istim
obavljen intervju i prakti¢ni ispit nakon ¢ega je Komisija dostavila Listu uspjes$nih kandidata direktoru.

Na osnovu svega navedenog donesena je odluka kao u dispozitivu.

Pouka o pravnom lijeku: Protiv ove Odluke nezadovoljni kandidat moZe u roku od osam dana od dana
prijema uloZiti prigovor Upravnom odboru JU Dom zdravlja Busovaca.
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JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIA BUSOVACA
Komisija za provodenje javnog oglasa

Broj: 655/24

Datum: 28.05.2024.godine

REZULTATI PISMENOG ISPITA
ZA PRIJEM MEDICINSKIH SESTARA/TEHNICARA U HMP

Dana 28.05.2024. godine Komisija za provodenje javnog oglasa za prijem u radni
odnos na odredeno vrijeme (godina dana) dva izvrSitelja medicinska sestra/tehniar u
HMP objavljenog 15.05.2024. godine objavljuje rezultate pismenog ispita za medicinske
sestre/tehnic¢are u HMP.

Komisija je izvrdila pregled i1 ocjenjivanje testova pismenog dijela Sest kandidata
medicinskih sestara/tehni¢ara u HMP koji su pristupili pismenom dijelu ispita, te utvrdila
listu kandidata sa brojem ostvarenih bodova.

Rezultati pismenog dijela ispita se objavljuju na web stranici JU Dom zdravlja

BusovaCa kao 1 na oglasnoj plo¢i JU Dom zdravlja Busovaca, Ulica 1.mart/oZujak.
Busovaca.
Odrzavanje usmenog dijela ispita - intervjua i praktiénog dijela ¢e biti obavljeno nakon
obavljenog uvida u testove pismenog dijela ispita kandidata koji su nezadovoljni
ostvarenim bodovima koji ¢e biti omogucen kandidatima odmah po uradenom testiranju U
tom sluc¢aju Komisija ¢e saciniti zapisnik i sluzbene zabiljeske kandidata koji su izvrsili
uvid.

U nastavku slijedi Tabelarni prikaz ostvarenih rezultata (bodova) pismenog dijela
ispita za medicinske sestre u HMP.

Redni broj | Ime i prezime kandidata Ostvaren broj bodova
1. ADISA MEKIC 9
2. MATEJ SANTIC 8
3. ZERINA SAHMAN 5
4. DZEJLAN MEKIC 4
5. DZENITA HODZIC 2
6. MUHAMED 2
HABIBOVIC

Pismeni test poloZila su dva kandidata od ukupno Sest kandidata te stekli pravo
ucesdca u daljoj proceduri prijema u radni odnos.

Predsjednik
g‘f‘%\KOmlSl‘]e za provodenje javnog oglasa
e mra Turanovi¢




JAVNA USTANOVA DOM ZDRAVLIA BUSOVACA

Komisija za provodenje javnog oglasa

Broj: 656/24

Datum: 28.05.2024.godine

Komisija za provodenje javnog oglasa za prijem dva izvrSitelja medicinska sestra/tehniCar u

HMP

imenovana RjeSenjem direktora broj; 572/24 od 14.05.2024.godine na osnovu &lana 8.

Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Srednjobosankom kantonu
(“Sluzbene novine Srednjobosanskog kantona”, broj:7/19), ¢lana 21. Pravilnika o radu JU Dom
zdravlja Busovaca, broj:177/22 od 03.03.2022. godine i ¢lana 13. Poslovnika o radu Komisije broj:

608/24 od 16.05.2024. godine donosi:

LISTA USPJESNTH KANDIDATA

za radno mjesto medicinska sestra/tehni¢ar u HMP dva izvréitelja

Pozicija na Ime 1 prezime Broj bodova | Broj bodova | Broj bodovana Ukupan
listi kandidata na pismenom | na usmenom prakti¢nom broj
ispitu ispitu ispitu bodova
1 Adisa Mekié 9 122 73 204
Matej Santi¢ g 122 75 205
KOMISIJA
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